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Seminarausschreibung PHE210702 

 
 
„Betriebliches Gesundheitsmanagement für Personalräte“ 
 
 
 
Das Seminar richtet sich an die Personalratsmitglieder von HessenForst und befasst sich im speziellen 
mit dem Betrieblichen Gesundheitsmanagement und der Beteiligung des Personalrates an diesem 
Thema.  
 
Ziel des Seminars ist es, die Teilnehmer*innen mit den notwendigen Kenntnissen und Materialien für 
die aktive Mitgestaltung des BEM / BGM an die Hand zu geben und auf die Besonderheiten 
aufmerksam zu machen. 
  
Inhalte des Seminars 
 

 Rahmendienstvereinbarung bei HessenForst 

 Ziele des betrieblichen Eingliederungsmanagements 

 Ablauf eines BEM Verfahrens 

 Bedeutung eines BEM Verfahrens für den Kündigungsschutz 

 Beteiligungsrechte der SBV und des Personalrats beim BEM  

 Besondere Herausforderungen z.B. bei psyhischen Belastungen 

 Eigene Fälle besprechen und konkrete Handlungsweisen erarbeiten 
 

 

Seminarkosten:  780,00 EUR pro Teilnehmer*in inklusive Seminarunterlagen und –
durchführung, Übernachtung, Verpflegung mit Vollpension und 
Tagungsgetränken. 

 
Schulungsanspruch: § 40 Abs.1-3 und § 42 Abs.2 u.3 sowie § 56 HPVG 
 
Referent:   Helmut Beckel und Gudrun Hermann 
 
Ort: Hotel Seeblick, Reimboldshäuser Str. 1, 36275 Kirchheim 
 http://www.seepark-kirchheim.com/ 
 
Termin:   16.03.2021 (09:30 Uhr) bis 18.03.2021 (15:00 Uhr) 
 


